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Dal 1956, l'energia
che fa la differenza

Introduzione

Gruppo SGR & una grande realta
nata nel 1956 con la concessione
in esclusiva per la distribuzione di
gas nel Comune di Rimini ed ¢ atti-
va nel settore dell'energia e dell’ef-
ficienza energetica.

Nel corso degli anni ha consolidato
la propria posizione sia a livello na-
zionale che internazionale, grazie a
competenze tecnologiche avanzate
e a un’ampia gamma di servizi in-
tegrati, orientati all'efficientamen-
to energetico e al risparmio.
Tramite il gruppo di aziende deno-
minato "SGR Efficienza Energetica”,

il Gruppo promuove e supporta ini-
ziative mirate alla sostenibilita, alla
green economy e all’efficientamen-
to energetico, in linea con gli obiet-
tivi “ESG” (Environmental, Social e
Governance).

Gruppo SGR siimpegna da sempre,
nel rispetto delle singole persone,
al servizio delle comunita e dei
territori in cui opera, seguendo un
percorso di sviluppo continuo che
ha nella sostenibilita, nell'econo-
mia circolare e nella transizione
energetica i principi cardine della
propria attivita.

In fotografia:
Aldo Domeniconi, fondatore
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Il Gruppo
SGR

Gruppo SGR siimpegna da sem-
pre a favorire lo sviluppo soste-
nibile dei territori in cui opera,
trasformandoli in luoghi dove si
vive e lavora bene, senza com-
prometterne le risorse e met-
tendo le proprie competenze a
disposizione del settore pubbli-
co e privato.

Creiamo un legame
forte, capillare

e sostenibile con
le comunita locali
in cui operiamo
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Valori

- Integrita

— Coerenza

— Trasparenza

— Responsabilita personale
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Visione

Rinnovare ogni giorno il nostro
impegno per uno sviluppo soste-
nibile, incoraggiando l'utilizzo di
fonti alternative e Uimpiego effi-
ciente ed efficace di gas natura-
le ed energia elettrica.
Incentivare un processo cultura-
le fatto di condivisione di idee e
di valori con la consapevolezza
di poter arricchire le comunita.

Missione

Fornire energia e soluzioni tecni-
che innovative, sicure ed efficienti
nei territori in cui operiamo.
Garantire qualita e competenza al
giusto prezzo, attraverso servizi
che si rinnovano costantemente
da oltre sessant’anni.



La nostra
STORIA

1956 - 1999

Societa Gas Rimini nasce a Rimini nel 1956; nel corso
degli anni acquisisce nuove concessioni, sviluppando
la propria rete di distribuzione in Emilia-Romagna e
Marche. Dal 1991 si dedica all'efficienza energetica
con Sl Servizi Adriatica (oggi Intervento Pronto 24h).

2000 - 2014

Nel 2000 nasce Utilia, mentre dal 2001 & operativa la
nuova sede del Gruppo e di Centro Congressi SGR.
Tra il 2005 e il 2006 nascono Intervento Pronto 24h e
Citygas, in Bulgaria. Nel 2014 nasce invece Sherden
Energia, operante in Sardegna.

2015 - 2018

Nel 2015 viene acquisita una partecipazione in San
Giorgio Energie e nasce Weedoo che acquisisce poi
SMG nel 2016. Sempre nel 2016 sono acquisite Solgas
e Astea Energia. Nel 2017 si aggiunge Cast Energie, nel
2018 Menowatt GE e, successivamente, SG Energia.

2019 - 2022

Nel 2019 nasce SGR Biomethane; nel 2020 vengono
invece acquisite le societa di Ferraioli e Vertical. Nel
2021 Conclima e Frigomeccanica Group e I.C.A.M. nel
2022; nello stesso anno nascono 5 societa di proget-
tazione nel settore del biometano.

2023 -2024

Nel 2023 si aggiungono al Gruppo: Omnicon, MDM
Clima, MACC Service, AQA Piscine, SGR Bio Bondeno
e le sue 4 controllate (Energy 1, 2, 3 e 4). Nel 2024
viene acquisito il 49% del capitale sociale di Teleglo-
bal e successivamente SGR Bio Osimo 2.

2025

Nel 2025 nasce il GEIE (Gruppo Europeo di Interesse
Economico) denominato "SGR Efficienza Energetica”.
Nello stesso anno vengono acquisite Elettrocupra,
Gruppo Aura, Aurale Engineering (impiantistica) e
Numen (Facility Management Tecnologico).



Premi
e RICONOSCIMENTI

Gruppo SGR si & distinto per la sua eccellenza in diversi
ambiti, collezionando numerosi premi e riconoscimenti.
Di seguito una panoramica dei piu recenti:

— Best Managed Companies Award, Deloitte
2020, 2021, 2022, 2023, 2024

— Welfare Index PMI, Generali Italia
2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024

— Europe’s Climate Leaders 2025, Financial Times
— Premio Industria Felix 2025, Industria Felix Magazine

— Visionari d'Impresa 2024, Istituto Accademico Scienze
Imprenditoriali, Istituto I-AER e Il Sole 24 Ore

— Impresa Best Performer della Romagna 2024,
EmiliaPost e LEconomia del Corriere della Sera

— Top Italian Companies 2025, Centro Studi ItalyPost
e L'Economia del Corriere della Sera

— Credit Reputation Award 2024, MF Centrale Risk

— CONFAPI for Security 2024, categoria Sicurezza
Evoluta, CONFAPI Ancona

— Innovatori Responsabili, Regione Emilia-Romagna,
2020, 2024

Ulteriori premi e riconoscimenti sono consultabili online:
www.grupposgr.it/premi-e-riconoscimenti

In fotografia:
Micaela Dionigi, Presidente di Gruppo SGR

Negli ultimi anni
Gruppo SGR

ha ricevuto oltre
30 riconoscimenti
di prestigio

W

| ..,l__

N




, CUTUTA3 ”
’ BLNTAPYA
GRUPPO

Cmosow sk oo% 4o

/’ SGR ¢ asTeA 4sG ) soLcas

LUCE e GAS energlia energie
SAN GIORGIO =~ __
o= Weedoo DTiLIa

| e

MG © Omnicon

e ACASRIMINL  207%  100%  100%

ab b e e

Solis 1 Solis 2 Solis 3 /’ SGR

BIOMETHANE

N
’ 810 POGGIO
RENATICO

Coo% ok too% ok toon

EINTERVENTO & icAM G FERRAIOL Rki & TELEGLOBAL
ELETTROCUPRA AURALE
impianti engineering

Ctoo% ook 100w

MDM CLIMA MACC @ AQA PISCINE

IMPIANTI DI BENESSERE service INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE

-ﬁ*ﬂ-

@ gr%lquOMECCANICA @ CONCLlMA @ MENOWATT @ !.E.&I»!CAL ,’
CELINTS Aumen l/ SGR
Energle BIO OSIMO 1
#) SGR
§) ENERSY d) ENERGY ¢) ENERGY ¢) ENERSY // SGR



Impegno
QUOTIDIANO

Rinnoviamo ogni
giorno il nostro
impegno per offrire
il meglio a clienti e
stakeholder

Gas & Power

PROCUREMENT GAS & POWER
Gruppo Societa Gas Rimini S.p.A.

VENDITA GAS & POWER
SGR Servizi S.p.A.

Astea Energia S.p.A.

SG Energia S.p.A.

San Giorgio Energie S.r.L.
Solgas S.p.A.

Weedoo S.p.A.

SMG S.r.l.

DISTRIBUZIONE GAS ITALIA
ADRIGAS S.p.A.

DISTRIBUZIONE E VENDITA GAS
BULGARIA

Citygas Bulgaria EAD
Technoterm Engineering EAD

Efficienza Energetica

PICCOLA IMPIANTISTICA
Intervento Pronto 24h S.r.l.
Ferraioli S.r.L.

[.C.AM. S.r.L.

MDM Clima S.r.L.

MACC Service S.r.L.

AQA Piscine S.r.L.
Elettrocupra S.r.L
Gruppo Aura S.r.L.

Aurale Engineering S.r.L.
Teleglobal S.r.l

GRANDE IMPIANTISTICA
Conclima S.r.L.
Frigomeccanica Group S.r.l.
Elints S.r.L.

FACILITY MANAGEMENT
TECNOLOGICO
Numen S.p.A.

RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA
Vertical S.r.L.

SMART CITY / SMART LAND
Menowatt Ge S.p.A.
AeB Energie S.r.l.

INFORMATION & COMMUNICATION
TECHNOLOGY (ICT)

Utilia S.p.A.

Omnicon S.r.l.

BIOMETANO

SGR Biomethane S.r.L.

SGR Bio Ferrara S.r.l.

SGR Bio Bondeno S.r.l.

(e sue 4 controllate)

SGR Bio Poggio Renatico S.r.L.
SGR Bio Osimo 1 S.r.L.

SGR Bio Osimo 2 S.r.l.

FOTOVOLTAICO
Solis 1 S.r.L.
Solis 2 S.r.L.
Solis 3S.r.l.



Gruppo SGR
in NUMERI
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475.650 373 min m3
1,1 mid kWh

Energia Elettrica venduta (al 31/12/2024)




Crescita sostenibile e VALORE

CONDIVISO

S

€ 248 min

Indotto generato
sui territori serviti

)

€ 85 min

MOL
(Margine Operativo Lordo)

€ 509 min

Patrimonio netto

Dati aggiornati al 31/12/2024

e
LJ 11
€ 713 min

Valore della produzione
(Ricavi di conto economico)

]

54 min

Risultato netto

JE=D

€ 744 min

Capitale investito
(Totale stato patrimoniale attivo)

Instaurare con tutti

gli stakeholder relazioni
di ascolto, confronto
e fiducia




Persone
e WELFARE

SGR Academy: fondata nel 2024, SGR Aca-
demy & il modello per lo sviluppo di com-
petenze tecniche, digitali e commerciali
di Gruppo SGR. Attraverso SGR Academy
sono state sviluppate partnership strate-
giche e iniziative pensate per rispondere ai
bisogni formativi sia interni all'azienda sia
del mercato del lavoro. Un esempio signi-
ficativo & SGR Efficienza Energetica Lab
partito a febbraio 2024 e rivolto a giovani
con eta compresa trai 19 e i 32 anni: oltre
1.600 ore di formazione sulla manuten-
zione di caldaie, pompe di calore, impianti
frigoriferi e di condizionamento. Inoltre,
e partito anche il programma Sales Trai-
ning Journey: un percorso di formazione
interna per la forza vendita (front office,
call center, agenti, key account manager e
area manager). In totale nel 2024 le ore di
formazione erogate sono state oltre 2.720.

Corso di formazione cybersecurity e com-
pliance: nel 2024 Gruppo SGR ha intrapre-
so un ambizioso percorso di formazione
e sensibilizzazione sulla cybersecurity. Il
programma, articolato in due fasi strate-
giche, ha coinvolto in primo luogo il mana-
gement aziendale, chiamato ad allineare
visioni e obiettivi ai piu avanzati standard
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internazionali e normativi, come quelli
previsti dalla direttiva Europea 2022/2555
(NIS2). Successivamente, il progetto ha
abbracciato lintero Gruppo con un corso di
formazione d’eccellenza per tutti i dipen-
denti, per un totale di 904 ore. Con questo
progetto, il Gruppo si pone all'avanguardia
nella promozione di una cultura della si-
curezza informatica, consolidando un mo-
dello di sostenibilita che non si limita alla
protezione dell'azienda, ma si estende al
benessere digitale delle persone.

Pari Opportunita: nel 2025 é stata con-
sequita la Certificazione della Parita di
Genere per Gruppo SGR e Menowatt GE,
a conferma dellimpegno per la parita e
Uinclusione. Inoltre, dal 2014 Gruppo SGR
sostiene la Carta per le Pari Opportunita
e 'Uguaglianza sul Lavoro (scopri di pilu
sul sito: www.cartapariopportunita.it).

Progetti di prevenzione per i dipendenti:
Gruppo SGR ha deciso di continuare, an-
che nel 2024, limportante attivita di pre-
venzione per certe tipologie di malattie,
focalizzandosi sulla prevenzione cardio-
vascolare. Nel 2024, sono state organiz-
zate 132 visite specialistiche gratuite per
i dipendenti. Questo si aggiunge alle ini-
ziative degli anni precedenti, che si erano
concentrate sulla prevenzione di melano-
ma, tumori della cute e della tiroide.

Asilo interaziendale: dal 2012 i dipen-
denti di Gruppo SGR possono usufruire
di un asilo nido interaziendale peri bam-
bini dai 10 mesi ai 3 anni, situato a soli
400 metri dalla sede aziendale di Rimini.
Il Gruppo contribuisce coprendo il 50%
della retta mensile del servizio.

Polizza sanitaria: nel 2024 ¢ stata at-
tivata una polizza sanitaria a favore dei
dipendenti di Gruppo SGR (inclusi Quar-

Dati aggiornati al 15/09/2025
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Persone

A

topiano e QP Bar), SGR Servizi, ADRIGAS,
Utilia e Vertical. Liniziativa, avviata come
progetto pilota all'interno delle attivita di
prevenzione che 'Azienda mette a dispo-
sizione dal 2022, si integra al pacchetto
welfare per aumentare i benefici riservati
al personale.

Mercatino SGR: ogni giovedi, dalle 7:30
alle 13:30, Gruppo SGR ospita un merca-
tino di prodotti agricoli nel suo piazzale
aziendale a Rimini. Liniziativa e stata cre-
ata con lobiettivo di esaltare e promuo-
vere i prodotti tipici, locali e stagionali. Il
mercatino offre un’opportunita unica peri
dipendenti, i clienti e i residenti del quar-
tiere di acquistare prodotti locali a km 0.

Orario estivo: per il 18° anno consecuti-
vo, nei mesi di luglio e agosto, si & opta-
to per una riduzione dell’orario di lavoro
per i dipendenti che lavorano sia al mat-
tino che al pomeriggio, consentendo loro
di lavorare esclusivamente nella fascia
mattutina, dalle 8:00 alle 13:00 e avere il
resto della giornata libera.

Centri estivi: Gruppo SGR ha offerto ai
propri dipendenti l'opportunita di coprire

A 704

Uomini

4 266

Donne

parte della spese sostenute per i centri
estivi, offrendo loro un credito welfare
pari a 400 euro per ogni bambino.

Piano welfare “BenesSGR”: l'iniziativa
ha visto Uistituzione di un piano di welfare
per i dipendenti di Gruppo SGR, SGR Ser-
vizi, Intervento Pronto 24h e ADRIGAS.
Attraverso la piattaforma welfare, i di-
pendenti hanno la possibilita di richiedere
vari servizi attinenti a salute, istruzione,
assistenza sanitaria, trasporto e ricrea-
zione, entro i limiti del credito disponibi-
le. Le quote di premio di risultato versate
sulla piattaforma welfare sono state in-
crementate del 10% a carico dell’azienda.
Nel 2024 i servizi pil richiesti sono stati i
buoni spesa (57%, +53% rispetto al 2023),
le spese mediche (17%, invariato rispetto
al 2023] e il rimborso spese scolastiche
(9%, -16% rispetto al 2023).

Amazon Locker: dal 2023, per tutti i col-
leghi della sede di Rimini e disponibile
“Ortes”, un hub locker dedicato al ritiro dei
pacchi di Amazon. Un metodo veloce, au-
tonomo e flessibile per ritirare gli acquisti
online, ideale per soddisfare le diverse
esigenze di orario di ciascun dipendente.

2]



Art Bonus erogato
(a partire dal 2015)

Studenti coinvolti in progetti
educativi SGR per la Scuola
(a partire dal 2013)

Studenti coinvolti nel progetto

di prevenzione del bullismo,
educazione civica e orientamento
(anno scolastico 2024-2025)

Partnership sportive con realta del
territorio, dai settori dilettantistici
alle squadre professionistiche
(SGR per lo Sport)

Dati aggiornati al 31/12/2024
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SGR per la_
COMUNITA

Gruppo SGR tutela da sempre at-
tivamente il patrimonio scolasti-
co, sportivo e socio-culturale dei
territori in cui opera, contribuen-
do direttamente alla loro crescita
attraverso molteplici attivita e in-
terventi.

Educare, custodire e trasmettere
'eredita culturale alle generazioni
future e per Gruppo SGR un dove-
re specifico e un tema da promuo-
vere e sostenere in qualunque am-
bito: dalla scuola allo sport, dalla
cultura al sociale.

Art Bonus

Dal 2015 Gruppo SGR ha destina- — Biblioteca Civica Gambalunga, Rimini
to oltre 1 milione di euro per in- — Ponte di Tiberio, Rimini
terventi Art Bonus, confermando — Castel Sismondo, Rimini
ancora il suo impegno nel miglio- — Le Citta Visibili, Rimini
rare la qualita della vita dei citta- —> Associazione Arena Sferisterio, Macerata
dini e dei turisti che frequentano — Chiesa del cimitero di Santa Paola, Roncofreddo
e vivono il territorio in cui opera. — Plautus Festival, Sarsina
— ACER - European Union Agency for the
Cooperation of Energy Regulators
— AGCM - Autorita Garante della Concorrenza
e del Mercato
— ADICONSUM - Associazione Difesa Consumatori
Principali associazioni e network — AIGET - Associazione ltaliana Grossisti
di Energia e Trader
Per creare opportunita di dialogo —> ARERA - Autorita di Regolazione per Energia,
e collaborazione con altre azien- Reti e Ambiente
de e promuovere l'aggiornamento —> Assoenergia Rimini
normativo e tecnologico, Gruppo —> AssoESCo - Associazione Italiana Energy Service
SGR partecipa a diverse associa- Company e Operatori dell'Efficienza Energetica
zioni tecniche nel settore ener- — CIB - Consorzio Italiano Biogas
getico, sia a livello nazionale che —> Confindustria Romagna
internazionale. — CNA - Confederazione Nazionale dell’Artigianato
e della Piccola e Media Impresa
—> Federconsumatori
— GME - Gestore Mercati Energetici
— GSE - Gestore dei Servizi Energetici
— Proxigas - Associazione Nazionale Industriali Gas

SGR per la Salute e per il Sociale

Gruppo SGR persegue finalita di
solidarieta senza fini di lucro at-
traverso iniziative di beneficenza
sia a livello nazionale che interna-
zionale, con particolare attenzione
ai settori della salute e del sociale.

N2 2 2N NN
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Fondazione Maratona Alzheimer

Istituto Oncologico Romagnolo, Rimini

Diabete Romagna, Rimini

CAIl - Club Alpino lItaliano

Croce Gialla, Recanati

Progetto Dance Well e Parkinson, Recanati
Fondazione Ospedale Salesi, Ancona

Ass. Volontariato Autonomo Socio Sanitario, Osimo
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Il Progetto
SGR EFFICIENZA ENERGETICA

SGR Efficienza Energetica & un gruppo di azien-
de di Gruppo SGR specializzate nell'Efficienza
Energetica e impegnate nella sostenibilita am-
bientale, conciliando comfort e risparmio ener-
getico.

Offre sistemi innovativi che integrano produzio-
ne, infrastrutture e utilizzo di energia da fonti
rinnovabili, attraverso servizi energetici e tec-
nologie avanzate: dalla gestione dei consumi
allinstallazione degli impianti e alla loro manu-
tenzione, dalla consulenza fiscale alla pianifica-
zione finanziaria.

24

Scopri il Company Profile
di SGR Efficienza Energetica

Efficienza Energetica,
per davvero

—o
—

Energie Rinnovabili e Generazione efficiente:
Comunita Energetiche sistemi ibridi e pompe di calore,
condizionatori, cogenerazione,
sistemi a biomassa

Building Management
System innovativo

Riqualificazione edile per il
rinnovo e l'efficientamento
della casa o dell'impresa

Sistemi brevettati
all'avanguardia per il
monitoraggio dei consumi

Energy Management e
consulenza personalizzata

Gestione, manutenzione
e assistenza impianti

Relamping, Smart City
e Smart Land

Impianti
biometano

25



Energia Verde
chiavi in mano

Soluzioni complete
per l'efficientamento
energetico

SGR Efficienza Energetica si
occupa dell’intera filiera dell'e-
nergia green, offrendo soluzio-
ni integrate che coprono tutte
le fasi, dalla progettazione fino
alla gestione operativa.

Dallo studio e dal design de-
gli impianti si passa alla loro
realizzazione, alla produzio-
ne di energia e alla vendita,
garantendo una gestione ef-
ficiente e sostenibile.
L'Azienda opera in diversi
settori (idroelettrico, fotovol-
taico, biogas, biometano e
cogenerazione), promuoven-
do tecnologie che riducono
U'impatto ambientale e otti-
mizzano le risorse.

ESCo, Project Financing,
Energy Management,
Engineering

In qualita di ESCo (Energy Ser-
vice Company) certificata ai
sensi della norma UNI CEl
11352, Gruppo SGR opera at-
tivamente nell’ambito dell’ef-
ficientamento energetico e del-
la produzione di energia da
fonti rinnovabili in tutta la fi-
liera, dall’analisi di fattibilita
fino alla verifica dei risultati
ottenuti.

Biometano
e Purificazione di Biogas
(Upgrading)

SGR Biomethane offre un ser-
vizio completo che copre lin-
tero ciclo di vita degli impianti,
dalla progettazione iniziale fino
alla costruzione, manutenzio-
ne e gestione.

Il processo include la biodi-
gestione e la purificazione del
biogas attraverso 'upgrading,
nonché la gestione del biome-
tano prodotto.

SGR Efficienza Energetica:

per la pubblica

amministrazione,
per le grandi imprese,

I

Al e loT per I'Efficienza
Energetica: Level4

Level4 & un software avanzato
e uno strumento di analisi dati
progettato per chi occupa po-
sizioni decisionali in aziende
private, multiutility e organiz-
zazioni pubbliche. Questa so-
luzione offre monitoraggio e
analisi dei dati, integrando LAl
per ottimizzare l'efficienza,
l'affidabilita e la produttivita
dei sistemi industriali. Level4
permette di gestire in modo
intelligente e integrato le retie
i sistemi di produzione di ener-
gia rinnovabile, consentendo
di massimizzare il potenziale
di gestione degli impianti, mi-
nimizzare gli sprechi e miglio-
rare l'efficienza complessiva.

per le PMI, per il

settore hospitality,

&)

Comunita Solari,
Autoconsumo Collettivo
e CER

Gruppo SGR si impegna attiva-
mente nell'accelerare linno-
vazione e nel guidare la transi-
zione energetica, giocando un
ruolo chiave per le comunita
interessate.

Propone una vasta gamma
di soluzioni e servizi mirati a
sostenere la creazione e lo
sviluppo di comunita energe-
tiche, dalla costruzione di im-
pianti fotovoltaici alla gestio-
ne tecnico-economica della
comunita, dal monitoraggio
del servizio alla promozione
dell’elettrificazione dei con-
sumi attraverso tecnologie
efficienti come pompe di ca-
lore e piattaforme digitali.

per i condomini
e i privati

e

Certificati Bianchi
o Titoli di Efficienza
Energetica (TEE)

| Certificati Bianchi, noti an-
che come Titoli di Efficienza
Energetica (TEE), sono titoli
negoziabili che attestano i ri-
sparmi energetici conseguiti
attraverso interventi e pro-
getti volti al miglioramento
dell’efficienza energetica.

Le societa di Gruppo SGR
che hanno ottenuto laccre-
ditamento e la certificazione
secondo la norma UNI CEl
11352 sono Menowatt Ge e
Gruppo Societa Gas Rimini.
In qualita di ESCo (Energy
Service Company), queste so-
cieta forniscono servizi ener-
getici e consulenza idonei al
conseguimento dei TEE.




| Numeri di
SGR Efficienza Energetica

Per la Smart Land

31.012 6/.597

Abbonamenti di manutenzione Interventi effettuati
preventiva su impianti attivi (al 31/12/2024)
(al 31/12/2024)

Impianti installati nel 2024 +53 Comun tlian

4 3 74 8 Punti luce LED installati
° (2017-2024)
1 4 3 min di kWh risparmiati
I (2017-2024)

928 | 731 195

Caldaie Condizionatori Impianti fotovoltaici
e pompe di calore
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Centro Congressi SGR
e RISTORANTE QUARTOPIANO

Non esiste nulla g
che non possa

essere risolto con

un SOrriso e un

buon pranzo

Fornire servizi personalizzati e
allavanguardia, in linea con gli
obiettivi e le priorita del commit-
tente, sono per Gruppo SGR due
principi fondamentali. Anche in
ambito congressuale e nella risto- Scopri il Company Profile
razione. di Centro Congressi SGR

30

Ristorazione, catering,

business lunch

¥

-
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Ristorante Quartopiano

Il ristorante Quartopiano & aperto al
pubblico dal 2009 ed & oggi uno dei
principali punti di riferimento per la ri-
storazione gourmet in Riviera.

QP Lunch nasce invece nel 2014 come
spin-off di Quartopiano, rispetto al
quale propone una formula piu fun-
zionale, rapida e leggera, offrendo
un comodo pranzo a buffet pensato
appositamente per chi lavora e deve
affrontare la giornata con ritmo ed
energia, senza per questo rinunciare
alla qualita dei pasti.

Centro Congressi SGR

E una struttura congressuale moder-
na, polifunzionale e sostenibile dota-
ta di 8 sale, spazi ampi e modulabili,
un comodo parcheggio gratuito e un
esclusivo ristorante (Quartopiano / QP
Lunch] con vista panoramica.

A partire dal 2020 ha esteso la propria
offerta commerciale diventando an-
che segreteria organizzativa per even-
ti esterni.

Inoltre si  dotato di piattaforme e tec-
nologie all’avanguardia per meeting
da remoto e in modalita ibrida.
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Verso
il 2030

In uno scenario internazionale in rapi-
do mutamento, caratterizzato dal biso-
gno dei mercati che richiedono sempre
piu efficienza, sicurezza e attenzione
all'impatto ambientale, la capacita di
innovare diventa un obiettivo strate-
gico primario per mantenere e accre-
scere il valore dei propri servizi.

Gruppo SGR investe nelle persone e
impiega le proprie risorse economiche
per trasformare le idee in soluzioni
sempre piu affidabili, accessibili e so-
stenibili.

Ottimizzazione della gestione e utilizzi
innovativi delle infrastrutture del set-
tore gas naturale: il progetto pilota di
ADRIGAS con il contributo di ARERA

Limpianto innovativo progettato da
ADRIGAS (finanziato in parte da un
contributo a fondo perduto di ARERA)
produrra gas naturale liquefatto GNL
utilizzando il raffreddamento del gas
naturale a -150 °C. Quando vengono
ridotti di pressione, i gas si raffreddano
e negli impianti di distribuzione tradi-
zionali questo causa la formazione di
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ghiaccio; di conseguenza il gas deve
essere riscaldato prima di venire im-
messo nella rete cittadina, comportan-
do un consumo significativo di energia.
Limpianto innovativo, invece di contra-
stare il fenomeno del raffreddamento,
lo sfrutta attivamente, permettendo la
creazione di GNL, un combustibile a
basse emissioni di anidride carbonica.

Cybersecurity

Per garantire la sicurezza della pro-
pria tecnologia, Gruppo SGR ha isti-
tuito una nuova business unit inter-
na focalizzata esclusivamente sulle
politiche di sicurezza e sull'analisi
dei rischi dei sistemi informatici.

La cybersicurezza rappresenta una
delle priorita presenti e future per
U'operativita, la progettazione e lo
sviluppo di soluzioni innovative, ef-
ficienti ed efficaci per le aziende del
Gruppo ma anche per tutti gli sta-
keholder.
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